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Utbildningskommittén

Vår övergripande uppgift är att 
stödja och stimulera 

medlemmarnas 
kompetensutveckling
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Utbildningskommittén

Ordförande Eva Tency Nilsson  Region Skåne

 Lars Jönsson KPMG

Erik Söderberg EY

Eva Moe Västerbottens läns lt

Regionombud Eva Moe (Västerbottens läns lt) Norr

Monica Rådestad (KPMG) Mälardalen

Lars Jönsson (KPMG) Öst

Vilhelm Rundquist (VGR) Väst

Alf Wahlgren (PwC) Syd
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Aktiviteter under 
verksamhetsåret 2014/2015

 Utbildning i verksamhetsrevision

 Aktualitetsseminarier i samband med årsstämman

 Kursinventering – kompletteringsutbildningar för 
certifiering

 Fördjupad utbildning i verksamhetsrevision

 E-learning-utbildning

 Utbildning i redovisningsrevision (Vägledningen)

 Behov och efterfrågan avseende utbildningar
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Fördjupad utbildning i 
verksamhetsrevision

Fem Temaområden

Revisionsuppdraget

Den röda tråden – följsamhet till vägledningen samt 
skriv- och intervjuteknik

Metodfördjupning

Juridik samt ansvarsprövning

Ekonomi för verksamhetsrevisorer
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